	Формы обучения
	Методы дифференциации обучения
	Методы преподавания
	Методы учения
	Приемы преподавания
	Способы сообщения учебного материала

	Традиционный урок

Урок-лекция

Совмещенный урок

Урок – диспут

Проблемный урок

Урок-консилиум

Практическое занятие

Ролевая игра

Деловая игра

Урок-семинар

Урок-конференция

Урок-спектакль

Урок-эссе


	Вариативность содержания учебного материала.

Вариативность учебных пособий, дидактических материалов.

Вариативность темпа изучения материала.

Дифференциация учебных заданий.

Вариативность вида деятельности учащихся.
Вариативность целей урока, его структура.
Вариативность методов преподавания и методов учения.
	Информационно-сообщающий
Объяснительный

Побуждающий

Инструктивный

Объяснительно-

побуждающий


	Исполнительский
Репродуктивный

Практический

Частично-поисковый

Поисковый
	Сообщение информации.
Объяснения.
Демонстрация опытов, моделей, схем и т.д.

Показ практического действия или образца.
Выполнение действия. Решение практических заданий.
Инструктирование.
Применение. алгоритмических предписаний.
Постановка вопросов, заданий, задач. Варьирование условий задания, вопросов.
Оказание жестко регламентированной помощи.
Создание проблемных ситуаций.

	 Изложение учебного материала в виде лекции

 Изложение учебного материала в виде рассказа

Изложение учебного материала в виде описания

Изложение учебного материала в виде объяснения

 Изложение учебного материала в виде характеристики

 Объяснение сущности явлений и процессов

 С использованием наглядности и ТСО

Создание проблемных ситуаций




Дидактические материалы по планированию и активизации образовательного процесса
Форма 1
Форма 2
	Виды работ
	Самостоятельная работа обучающихся
	Организационные формы деятельности
	Активизация внимания и познавательной деятельности обучающихся
	Психические процессы необходимо развивать у обучающихся
	Виды наглядности и ТСО

	Воспроизводящие

Тренировочные (применение занятий по образцу)

 Обзорные (систематизация)

Логически-поисковые

 Констатирующие

Экспериментально-поисковые


	 В виде упражнений 

В виде выполнения определенных операций

 В виде выполнения комплексных работ

В виде проверочных работ

В виде лабораторно-практических работ

 В виде творческих работ


	 Индивидуальная

 Фронтальная

  Коллективная

а)парная

б)звеньевая

в)межгрупповая


	Использование методов проблемного обучения, эвристических ситуаций.

 Использование различных приемов поддержания и развития внимания.

 Использование приемов развития памяти.

 Использование средств развития творческого воображения.

Использование средств развития логического мышления.

 Использование метода эмпатии.


	Внимание.         

Восприятие.


Воссоздающее и творческое воображение.

Сравнения.


Обобщения.

Мышление (мыслительные операции).

Синтеза

Анализа

Абстракции 


	Натуральные. Схемы, графики, таблицы.

Макеты.

Действующие модели, приборы.

Фрагменты кино-, видео- и диафильмов.

Справочно-информационную литературу.

Результативный материал




Форма 3
Компетенции, которые необходимо развивать у обучающихся:

	   Учебно-познавательная


	Информационная


	Коммуникативная


	Личностного самосовершенствования

	1. познавательно-смысловая
-  определять цели и порядок работы,

-  самостоятельно планировать свою учебную деятельность и учиться, устанавливать связи между отдельными объектами (межпредметная связь и связь с жизнью). 


	- владение конкретными навыками по использованию технических средств;

- самостоятельно искать, анализировать и отбирать информацию, структуировать, преобразовывать, сохранять и передавать её
	- сотрудничать, 

- оказывать помощь другим,

 - участвовать в работе команды, - обмениваться информацией.
- поведение в обществе.
	1. Ценностно-смысловая:

- анализировать свои достижения и ошибки, 

- обнаруживать проблемы и затруднения в сообщениях одноклассников, 

- осуществлять взаимную помощь и поддержку в затруднительных ситуациях,
- критически оценивать и переоценивать результаты своей деятельности

	2. Деятельностная: 

- применять освоенные способы в новых ситуациях ( переносить полученные знания на практическое применение),

- осуществлять самоконтроль и взаимоконтроль


	
	
	2. Социально-трудовая: 

- личностная самоинденсификация 

( профсамоопределение и знакомство с профессиями),
- стремление к социальному познанию и творчеству,

- воспитание общественно востребованных качеств (гражданственность и толерантность).

	
	
	
	3. Культурно-эстетическая:

- знакомство с культурой своего народа
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